Sonder-Newsletter

Liebe Mitglieder und Férderer von NEIA e.V.,

wir freuen uns Euch heute diesen Sonder-Newsletter zur Vorstellung unseres am 20.3.2010
neu gewahlten Vorstands in die Hand geben zu kdnnen.

Nachhaltigkeit in seiner sozialen, 6kologischen und ékonomischen Dimension ist fir uns, wie
es ja auch unser Vereinsname treffend ausdrickt, von zentraler Bedeutung fir unser Denken
und Handeln. Insofern hat NEIA e.V. Anfang dieses Jahres auch als Verein seine
Nachhaltigkeit durch eine personelle Erneuerung des Vorstands, bei Wahrung der
Kontinuitat unter Beweis gestellt.

Der Verein lebt einerseits von dem enormen Engagement insbesondere seiner aktiven
Mitglieder wie Projektleiter und Vorstandsmitglieder. Gleichzeitig darf er aber nicht abhangig
werden von der ,Unersetzlichkeit” einzelner handelnder Personen, da sich NEIA e.V.
langfristige Ziele gesetzt und Aufgaben lGbernommen hat. Unsere Projektpartner vor Ort in
Afrika und besonders die Kinder in Ghana, Kenia und Uganda vertrauen auf unsere
langfristige Unterstitzung. Dieser Verantwortung werden wir auch zukinftig durch eine
entsprechende organisationelle Weiterentwicklung gerecht werden.

Insofern freuen wir uns besonders, dass wir erstmals seit Griindung in 2006 den ,Staffelstab“
des Vereinsvorsitzes weiterreichen konnten. Als die Grindungsvorsitzende Nicole Bauer
mich frihzeitig ansprach, ob ich mir vorstellen kdnnte diese verantwortungsvolle Aufgabe zu
ubernehmen, habe ich nach reiflicher Bedenkzeit gerne zugesagt unter einer Bedingung:
Dass sie sich als meine Stellvertreterin zur Wahl stellen wirde und somit ihre reiche
Erfahrung aber auch die vielen persénlichen Bindungen, die Kontinuitat, fir unseren Verein
erhalten bliebe. Diese Bedingung hat sie nattrlich gerne erfullt.

Auch in der wichtigen Funktion des Finanzleiters als Hiter des effizienten und zielgerichteten
Einsatzes unserer von unseren Mitgliedern und Fdrderern zur Verfligung gestellten Mittel
konnten wir einen personellen Wechsel vollziehen. Wir freuen uns, dass wir Alexander
Flieger und seinen reichen Erfahrungsschatz im Bereich Vereinsfinanzen und Prozesse fir
unseren wachsenden Verein gewinnen konnten. Er hat sich schnell in die Aufgaben
eingearbeitet und wird Euch gerne bestatigen, dass er unsere Finanzen in tadellosem
Zustand Ubernommen hat — Wechsel ist in diesem Bereich ja auch eine wichtige
Kontrollfunktion.

AbschlieBend mdchten wir als neues Vorstandsteam von NEIA e.V. Euch allen ganz herzlich
fir Eure Unterstitzung danken. Wir freuen uns auf die Aufgaben und sicher auch

Herausforderungen der nachsten Jahre, um unsere Partner in Afrika auf ihrem Weg zu einer
nachhaltigen Entwicklung zu unterstitzen.

Im Namen des Vorstands,

Jorg Bauer



Vorstellung des erweiterten Vorstands-Teams (2010 — 2012)

Ehrenamtlicher Vorstand

Vorsitzender

Name Jorg Bauer

Alter 36

Wohnort Frankfurt am Main

Beruf Teamleiter Controlling
Familienstand Ledig

Interessen Reisen, Lesen, Namibia, Politik
Aufgaben Organisationsentwicklung/Strategie,

Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit,,
Koordination der NEIA Projekte,
Projektleiter BEN Namibia

Kontakt joerg.bauer@neia-ev.de

~Manchmal ist es ganz erstaunlich, wie die Dinge sich entwickeln. Nach einem in vielerlei
Hinsicht beeindruckenden Urlaub in Namibia 2005 trat ich der Deutsch-Namibischen
Gesellschaft bei und startete in der Internet-Community Xing eine Gruppe zu diesem
spannenden Land (http://www.xing.com/group-6634.f6711f).

Dieser Gruppe trat dann 2007 auch Nicole bei und so erfuhr ich von NEIA e.V. Ich war so
beeindruckt vom Engagement der jungen Studenten, dass ich Mitglied und Spender
wurde. Auf der Mitgliederversammlung 2008 wurde ich dann gefragt, ob ich nicht die
Projektkoordination mit dem Bicycling Empowerment Network (BEN) Namibia
lbernehmen méchte, da ich doch ofter nach Namibia reise. Gerne nahm ich mich dieses
spannenden Themas an. Durch die Unterstiitzung der Griindung eines BECs in Okakarara
und der ersten BEN Network Conference in 2009 haben wir zusammen auch schon
einiges erreicht und ich habe weitere Freunde in Namibia gefunden - rundum eine
Bereicherung!

In meinem for-profit Job heiBt es: ,Das hochste Lob ist der Folgeauftrag." In diesem
Sinne verstehe ich das durch die Mitglieder ausgedriickte Vertrauen, die Leitung von
NEIA e.V. in den n&chsten 2 Jahren in meine Hénde zu legen. Ich bin mir dabei der
Verantwortung, die wir alle, aber insbesondere die Projektleiter und der Vorstand, fir
unsere Partner in Afrika (ibernehmen, stets bewusst. Lasst es uns gemeinsam anpacken
und gemeinsame weitere kleine Schritte tun!™

~ Sha na kulya osha na kulonga. (Oshiwambo)~
Wenn du Essen willst, musst du arbeiten. (Wenn du etwas willst, musst du dafir
arbeiten)



Stellvertretende Vorsitzende

Name

Alter
Wohnort
Beruf
Familienstand
Interessen

Aufgaben

i’

Kontakt

Nicole Bauer

(nicht verwandt mit J6érg Bauer)

27

Rommerskirchen (Rhein-Kreis-Neuss)
Volontarin im Buchhandel

Verheiratet

Lesen, Haus und Garten, Klavier spielen,
Kochen, Reisen

Mitgliederverwaltung, Offentlichkeitsarbeit,
Koordination Bildungsnetzwerk Deutsche
Schulen, Bearbeitung allgemeiner
Anfragen

Nicole.bauer@neia-ev.de

»Ich finde es unglaublich, was wir in den vier Jahren seit der Griindung von NEIA e.V.
bereits bewirken konnten. Darin zeigt sich, dass sich mit einer Summe vieler kleiner
Beitrdge Enormes erreichen ldsst. In dieser Tatsache finde ich immer wieder neue

Motivation.™

Finanzleiter

Name
Alter
Wohnort
Beruf

Familienstand

Interessen

Aufgaben
Kontakt

Alexander Flieger

39

Hagen

Berater fir Unternehmenskultur,
Coach und Counsellor
Verheiratet, 2 Kinder

Meine Familie, Haus und Garten,
Interkulturelle Kommunikation,
Kampfsport

Finanzen, Steuern, Spendenquittungen, IT
Alex.flieger@neia-ev.de

~An NEIA finde ich spannend, dass hier die Idee umgesetzt wird, dass jeder Einzelne eine
Verdnderung zum Guten erreichen kann. Besonders gut finde ich die Unterstiitzung von
Aktivitadten, die sich vor Ort entwickelt haben und nicht von auBen aufgesetzt wurden."



Ehrenamtliche Projektleiter/innen

"RoYAL SEED NEEDY HOME" (GHANA)

Annika Gerigk Naomi Amenyah Kobi Bampoe
Kontakt: annikafly@web.de

"GLADICARE" (KENIA)
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Caren ,Ria“ Alt Aduol Richard Omondi (Tempa)
Kontakt:
carenalt@sonnenseite.com

"HoME OF HOPE" (UGANDA)

8
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Geraldessa Gladys

Kontakt: juliablueml@gmx.de



"BEN - BICYCLING EMPOWERMENT NETWORK" (NAMIBIA)
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Jorg Bauer Michael Linke (BEN Namibia)
Kontakt: joerg.bauer@neia-ev.de

Ziele 2010/2011:
Fur die Jahre 2010 und 2011 hat sich der Vorstand folgende Ziele gesetzt:

1. Sicherstellung der Finanzmittel flr die von uns unterstiitzen drei Kinderhéuser:
Home of Hope, Royal Seed Needy Home und Gladicare

2. Steigerung der Spendeneinnahmen und der Mitgliederbasis

3. Weitere Professionalisierung der internen Strukturen und der Projektarbeit

4. Ausbau der Offentlichkeitsarbeit

5. Vereinfachung der Mitgliederverwaltung sowie Steigerung der Transparenz der

Finanzen (IT-Unterstiitzung und Prozesse)

Mithilfe gesucht:

Koordinator/in Bildungsnetz:

Zum Ausbau unseres Bildungsnetzes suchen wir mindestens ein engagiertes Mitglied,
welches die Kooperation mit Schulen in Deutschland (praktische Einblicke in die Facetten
Afrikas oder entwicklungspolitische Themen im Schulunterricht) selbststédndig in die Hand
nehmen mochte. Den Piloten hierzu hat Nicole Bauer mit der Dormagener Realschule
bereits gestartet - darauf kann aufgebaut werden!



